
２０１７年８月１日 

愛知製鋼株式会社 

 

ワーキングウェア更新について 

 

愛知製鋼株式会社（本社：愛知県東海市、社長：藤岡高広）は、会社が新しく生まれ変わる取り組み「New AICHI 

STEEL」活動の一環として、２０１７年８月１日、｢ワーキングウェア」を更新いたしました。 

 

今回のワーキングウェア更新では、当社のコーポレートカラーをバランス良く使用するとともに、各職場・

工場によって異なっていたデザインを統一することで、ブランドイメージの向上と全社の更なる一体感の醸成

を図るとともに、働く仲間としての結束力を一層強めていきます。 

 

ワーキングウェアの選定は、様々な職場から選出された若手社員を中心とした２２名で編成した「ワーキン

グウェア検討グループ」が担当し、若い感性と従来の常識に捉われない自由な発想で検討を重ねてきました。

全社に向けたアンケートによって、既存ワーキングウェアの問題点を吸い上げ、安全性と機能性に配慮すると

ともに、女性社員の声を取り入れて豊富なサイズ展開を用意するなど、生産性をより向上させる工夫が盛り込

まれています。 

 

なお、２０１８年３月までを新ワーキングウェアへの移行期間とし、従来のワーキングウェアは、環境に配

慮して回収・リサイクルを行います。 

 

当社はワーキングウェアのリニューアルを契機に、新しい働き方への社員の意識変革を進め、ステークホル

ダーの皆様のご期待にお応えできるよう、業務に邁進してまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

News Release 
 

お問い合わせ先･･･本社／広報部企業広報グループ 052-603-9216 

胸ポケット 

夜勤時も安全に歩行できるよう

再帰反射テープを採用 

ファスナー 

簡易分離ファスナーで 

緊急時にも素早い着脱が可能 

パンツ側面 

反射材とポケットを追加し 

安全性と利便性に寄与 

背面 

ベンチレーション（換気） 

機能を採用し、通気性を向上 

＜新しいワーキングウェアの特徴＞ 

 
 

デザイン 

コーポレートカラーのオレンジ

色と紺色を使用した全社統一 

デザイン 

サイズ展開 

ダイバーシティ対応として 

女性用サイズも展開 


