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愛 知 製 鋼 株 式 会 社

「健康経営優良法人２０１８（ホワイト５００）」に認定

愛知製鋼株式会社（本社：愛知県東海市、代表取締役社長：藤岡高広）は、２月２０日、経済産業省と日本健康会議※１

が選定する「健康経営※２優良法人２０１８(ホワイト５００)」に認定されました。

健康経営優良法人認定制度は、地域の健康課題に即した取り組みや、日本健康会議が進める健康増進の取り組みを

もとに、特に優良な健康経営を実践している法人を顕彰する制度です。「従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦

略的に取り組んでいる法人」として社会的に評価を受けられる環境を整備することを目的に、昨年より始まりました。

当社では、「もっといい会社」を目指した活動の一環として、社員が心身ともにイキイキと働くため、幅広く様々な健康づ

くり活動*3を地道に継続して実施しており、このような取り組みが評価され、今回の認定に至りました。

当社は今回の認定をばねに、今後とも健康経営と働き方改革を会社経営の両輪として積極的に推進し、個人の健康

や働き甲斐を高めると同時に、生産性向上を実現し、社員の笑顔があふれ一人ひとりが誇りを持って働き続けられる｢も

っといい会社｣づくりに向け、年輪的成長を続けていきます。

＊１ 日本健康会議 ：2015年7月 国民の健康寿命延伸と医療費適正化に向けた実効的活動を行うことを目的に

経済団体、医療保険者、自治体、医療関係団体などで組織・発足

＊２ 健康経営 ：NPO法人健康経営研究会の登録商標

＊３ 当社の健康づくり活動： ①経営計画 ： 中期経営計画に健康に関する取組目標を明記

②メンタルヘルス ： ストレスチェックの活用による個人別メンタルヘルス管理

③生活習慣病予防 ： 若年齢層への健康教育、中・高年齢層への保健指導、

食堂でのヘルシーランチ提供、健保組合と連携した歩行奨励活動

④受動喫煙対策 ： 完全分煙、スワンスワンデー（禁煙日）の設定

⑤運動習慣の定着： 社内イベント など

健康経営優良法人（ホワイト５００）のシンボルロゴ
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